6.3 Rahmenstudienplan

Der Rahmenstudienplan zeigt nach Modulgruppen geordnet auf, wie die Module und ihre Units zeitlich
gestaffelt liegen und welches die wesentlichen Inhalte der jeweiligen Praxisphase sind. Au3erdem gibt
der Rahmenstudienplan Auskunft tber ECTS-Punkte und die geforderte Anzahl von Prasenzstunden.

Studiengang:
Studienrichtung:

Rahmenstudienplan
Rechnungswesen Steuern Wirtschaftsrecht (RSW)

Accounting & Controlling (AC)

Stand: 01.03.2016

Modulbezeichnung, ECTS-Punkte, Lehrveranstaltungen, Anzahl der Prasenzstunden

1. Studienjahr

2. Studienjahr

3. Studienjahr

Modul-
; 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Module des Studiengangs: Rechnungswesen Steuern Wirtschaftsrecht (RSW)
Allgemeine | Grundlagen der Integriertes Management
Betriebs- Betriebswirts- 5
. ®)
wirt- chaftslehre
. schafts- (5)
N lehre
g (10) Grundlagen der Unternehmensfuhrung / Organisation /
o Allgemeinen Personal
= [110] Betriebswirtschafts- [50]
o lehre
5 [60]
Iz
= Rech- ReWe | ReWe I ReWe llI ReWe IV ReWe V
@ | nungs- 5) (5) @) (5) ©)
= wesen
= 31 Finanzbuchhaltung | Finanzbuchhaltung Nationale und Nationale und Nationale und Nationale und
B @31) | 1 Internationale Internationale Internationale Internationale
-g [342] [36] [36] Rechnungslegung | Rechnungslegung | Rechnungslegung | Rechnungslegung
g Kosten-/Leistungs- | Kosten-/Leistungs- ! I i v
rechnung rechnung [42] [55] [45] [45]
| I Investition und
[24] [24] Finanzierung
[35]
Methodische Wirtschaftsmathematik /
Grundlagen Statistik
(5) (5)
[60] Wirtschafts- Statistik
mathematik [36]
[24]
VWL VWL | VWL Il VWL Il
_ (15) ®) ®) ®)
o
% [165] Mikro6konomik Makrodkonomik Finanzwissen- Allokation, Umwelt- | Geld und Wahrung Stabilisierungs-
= schaft und politik und
5 [30] [30] [27] Som{azlg]olltlk 25] Inéeer;iztl:%rgzle
3]
g [25]
g Recht Privatrecht Unternehmensrecht | Unternehmensrecht Il
S (15) 5) 5) 5)
ﬁ [165] Burgerliches Birgerliches Handelsrecht / Personengesell- Kapitalgesell- Insolvenzrecht und
5 Recht | Recht Il Erbrecht schaftsrecht schaftsrecht ausgewahite
-‘%—j [32] (28] [33] [22] [30] g;osl;lﬁgﬁ ;:SS_
rechts
[20]
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Modul-
bereiche

1. Studienjahr

1. Semester

2. Semester

2. Studienjahr

3. Semester

4. Semester

3. Stu

5. Semester

dienjahr

6. Semester

Schlisselqualifi-
kationen

(14)
[155]

Schlusselqualifikationen |

(5)

Fach / Facher aus | Fach / Facher aus
Pool: Pool:
Wissenschaftliches | Wissenschaftliches
Arbeiten* Arbeiten*
und/oder und/oder
Juristische Metho- | Juristische Metho-
denlehre* denlehre*
und/oder und/oder

Empirische For-
schungsmethodik

und/oder
Projektskizze
und/oder

Unternehmenssi-
mulation

und / oder

Prasentationskom-
petenz

und / oder

Projektmanage-
ment

oder / oder
Studienrichtungs-
bezogene Fallstu-
dien
und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Soft-
wareanwendungen

und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Sozial-
kompetenzen

und / oder
Working Interna-
tionally / Develop-
ing English Skills /
Fachsprache
und / oder
Wissenschaftsthe-
orie
und / oder
Wirtschaftsmedia-
tion
und / oder

Quantitative Me-
thoden

Empirische For-
schungsmethodik

und/oder
Projektskizze
und/oder

Unternehmenssi-
mulation

und / oder

Prasentationskom-
petenz

und / oder
Projektmanage-
ment
oder / oder
Studienrichtungs-
bezogene Fallstu-
dien
und / oder
Studienrichtungs-
bezogene Soft-
wareanwendungen

und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Sozial-
kompetenzen
und / oder
Working Interna-
tionally / Develop-
ing English Skills /
Fachsprache
und / oder
Wissenschaftsthe-
orie
und / oder
Wirtschaftsmedia-
tion
und / oder
Quantitative Me-
thoden

[insgesamt 60]

Schlusselqualifikationen I

(©)

Fach / Facher aus
Pool:

Wissenschatftliches
Arbeiten *

und/oder

Juristische Metho-
denlehre*

und/oder

Empirische For-
schungsmethodik

und/oder
Projektskizze
und/oder

Unternehmenssi-
mulation

und / oder

Prasentationskom-
petenz

und / oder
Projektmanage-
ment
oder / oder
Studienrichtungs-
bezogene Fallstu-
dien
und / oder
Studienrichtungs-
bezogene Soft-
wareanwendungen

und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Sozial-
kompetenzen

und / oder
Working Interna-
tionally / Develop-
ing English Skills /
Fachsprache
und / oder
Wissenschaftsthe-
orie
und / oder
Wirtschaftsmedia-
tion
und / oder

Quantitative Me-
thoden

Fach / Facher aus
Pool:

Wissenschaftliches
Arbeiten*

und/oder

Juristische Metho-
denlehre*

und/oder

Empirische For-
schungsmethodik

und/oder
Projektskizze
und/oder

Unternehmenssi-
mulation

und / oder

Prasentationskom-
petenz

und / oder

Projektmanage-
ment

oder / oder
Studienrichtungs-
bezogene Fallstu-
dien
und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Soft-
wareanwendungen

und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Sozial-
kompetenzen

und / oder
Working Interna-
tionally / Develop-
ing English Skills /
Fachsprache
und / oder
Wissenschaftsthe-
orie
und / oder
Wirtschaftsmedia-
tion
und / oder

Quantitative Me-
thoden

[insgesamt 55]

Schlusselqualifikationen IlI

Fach / Facher aus
Pool:

Projektskizze
und/oder

Unternehmenssi-
mulation

und / oder

Prasentationskom-
petenz

und / oder

Projektmanage-
ment

oder / oder

Studienrichtungs-
bezogene Fallstu-
dien
und / oder
Studienrichtungs-
bezogene Soft-
wareanwendungen

und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Sozial-
kompetenzen

und / oder

Working Interna-
tionally / Develop-
ing English Skills /
Fachsprache
und / oder
Wissenschaftsthe-
orie
und / oder
Wirtschaftsmedia-
tion
und / oder

Quantitative Me-
thoden

4

Fach / Facher aus
Pool:

Projektskizze
und/oder

Unternehmenssi-
mulation

und / oder

Prasentationskom-
petenz

und / oder
Projektmanage-
ment
oder / oder

Studienrichtungs-
bezogene Fallstu-
dien
und / oder
Studienrichtungs-
bezogene Soft-
wareanwendungen

und / oder

Studienrichtungs-
bezogene Sozial-
kompetenzen

und / oder

Working Interna-
tionally / Develop-
ing English Skills /
Fachsprache
und / oder
Wissenschaftstheo-
rie
und / oder

Wirtschaftsmediati-
on

und / oder

Quantitative Me-
thoden

[insgesamt 40]

Mit Stern gekennzeichnete Poolfacher mussen innerhalb der ersten zwei Studien-

jahre mindestens einmal angeboten werden.
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1. Studienjahr

2. Studienjahr

3. Studienjahr

MOdP" 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Module der Studienrichtung: Accounting & Controlling (AC)
Accounting / Accounting / Controlling | Accounting / Accounting / Accounting / Accounting /
Con(tzg;"”g (8) Controlling 11 Controlling 1l Controlling IV Controlling V
(463] © ® ®) @)
Grundlagen des | Operatives Control- Strategisches Quantitative Beschaffungscon- | Vertriebscontrolling
Controlling ling/Controlling- Controlling Methoden im trolling [20]
[36] systeme [27] Accounltli_ng/ [20] Ausgewahite
[44] Internes Reporting Controlling Ausgewdhlte Probleme nationa-
Planspiel [18] (28] Probleme nationa- | ler und internatio-
[16] Controlling mit SAP Finance ler und internatio- | naler Rechnungs-
[34] [30] naler Rechnungs- | legung (Konzern-
i ; legung (Einzelab- abschluss
Auditing | (Wirt- Auditing "..(W"t' 9 s?:rsluss) [20] )
schaftspriifung) schaftspriifung) [20]
[20] [30] Unternehmensbe-
Auditing Il (Interne | wertung und Mer-
_ Revision & IT- gers & Aquisitions
o Priifung, Compli- [30]
©, ance)
5 [20]
© : :
° Integrationsseminar
2 ®)
=] . .
g Integrationsseminar
= Accounting/Controlling/
o Finance/Taxation
o
[50]
Taxation Steuern I Steuern II: Steuern Il
17) Besteuerung des Leistungsver- Besteuerung nattrlicher und Ausgewahlte Themenbereiche der
[188] kehrs, Besteuerung natir- juristischer Personen, Verfahrens- Besteuerung
licher Personen recht (5)
) (6)
Umsatzsteuer Koérperschaftsteuer Rechtsformenwahl und
[34] [30] Besteuerung
[20]
Einkommensteuer Gewerbesteuer
[38] [21] Steuerplanung
[9]
Abgabenordnung Internationales Steuerrecht
[15] [21]
Praxismodule Praxismodul | Praxismodul Il Praxismodul Il
(20 (20) ®)

(48)

Kennen lernen des Unternehmens,
Vermittlung von Rechten und Pflich-
ten des Studierenden; Durchlaufen
der Fachabteilungen im gesamten
Finanz- und Rechnungswesen; Ken-
nen lernen der Grundlagen kaufméan-
nischer Berichtsysteme und der
Funktionszusammenhange; Mitarbeit
in ausgewahlten Tatigkeitsfeldern.

Vertiefte Ausbildung in ausgewahlten
Bereichen des externen und internen
Rechnungswesens; U. U. Tatigkeit bei
auslandischen Tochtergesellschaften;
Kennen lernen von Fihrungs- und
Leitungsaufgaben; Prifung von Wirt-
schaftsplanen und des Jahresabschlus-
ses nach nationalem und internationa-
lem Recht.

Vertiefte Ausbildung in ausgewahlten
Tatigkeitsbereichen; Einarbeiten in
Fihrungsfunktionen; Teilnahme am
Controllingprozess und an Strategiesit-
zungen; Erstellung/Prifung von Kon-
zernabschlussen, Quartalsabschlis-
sen, Berichtssystemen etc.; Bearbei-
tung betrieblicher Problemstellungen
fur die Bachelorarbeit.

Bachelorarbeit

Bachelorarbeit

(12) (12)
Credits pro Jahr (69) (70) (71)
CP-Summe (210)
Prasensstunden-
Summe [1.648]
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