
Studienjahr

Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Betriebs-
wirtschaftslehre

Grundlagen der 
Betriebs-

wirtschaftslehre

Unternehmens-
rechnung

Quantitative 
Methoden

Personalmanage-
ment und 

Unternehmens-
organisation

35 5 5 5 5

400
Einführung in die 

Betriebswirtschafts-
lehre

Kosten- und 
Leistungsrechnung

Empirische 
Forschungs-

methoden

Personalmanage-
ment   

40 30 27 36

Marketing
Investition und 
Finanzierung

Data Science
Unternehmens-

organisation

20 30 28 19 25 25

Finanzbuchführung Bilanzierung

30 30

Management von 
Digitalisierung und 

Nachhaltigkeit

5

Management von 
Digitalisierung 

40

Management von 
Nachhaltigkeit

20

Studienjahr

Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Volks-

wirtschaftslehre
10

115

Einführung in die 
Volkswirtschafts-
lehre und Grund-
lagen der Mikro-

ökonomik

Fortgeschrittene 
Mikroökonomik

Grundlagen der 
Makroökonomik

Geld und Währung

30 30 28 27

Studienjahr

Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Recht Bürgerliches Recht

5 5
55 Bürgerliches Recht

55

Studienjahr
Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Mathematik und 
Statistik

5

60 Mathematik Statistik

30 30

Studienjahr
Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Freier Modulpool* Freier Modulpool 1 Freier Modulpool 2

10 5 5

105 Unit Unit

55 50

Integriertes Management

5

Unternehmens-
führung

Rahmenstudienplan 
Betriebswirtschaftslehre  - Öffentliche Wirtschaft

Modulbezeichnung, ECTS-Leistungspunkte, Lehrveranstaltungen, Anzahl der Präsenzstunden

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

5 5

Leadership

Finanzbuchführung und Bilanzierung

5

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

Mikroökonomik Makroökonomik

Mathematik und Statistik

5

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr



Studienjahr
Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Schlüssel-
qualifikationen

10

60

Studienjahr

Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Praxismodule

48

Studienjahr
Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Bachelorarbeit

12

20 8

Praxismodul II Praxismodul III

Grundlagen des wissenschaftlichen 
Arbeitens

20

25
Präsentations- und 

Kommunikationskompetenz

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

Schlüsselqualifikationen I Schlüsselqualifikationen II

5 5

Wissenschaftstheorie und Methoden der 
empirischen Forschung

Studienrichtungsbezogene Fallstudien

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

Bachelorarbeit

20

25

Juristische Methodenlehre

20

12

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

Praxismodul I

20



Studienjahr
Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Studienrichtungs-
kernmodule

Grundlagen der 
Öffentlichen 
Wirtschaft

Kernprozesse in der 
Öffentlichen 
Wirtschaft

Grundlagen der 
Verwaltungs- und 
Unternehmens-
steuerung in der 

Öffentlichen 
Wirtschaft

Digitalisierung in 
der Öffentlichen 

Wirtschaft

Spezielle 
Personalfragen in 
der Öffentlichen 

Wirtschaft

Governance in der 
Öffentlichen 
Wirtschaft

55 5 5 5 5 5 5

595

Einführung in die 
Öffentliche 

Betriebswirtschafts-
lehre

Kundenbeziehungs-
management in der 

Öffentlichen 
Wirtschaft

Politische Steuerung 
und Wahrnehmung 

öffentlicher Aufgaben 
im Bereich der 

Daseinsfürsorge

Modelle und 
Konzepte des 

Electronic 
Government

Personalwesen in 
der Öffentlichen 

Wirtschaft

Controlling in der 
Öffentlichen 
Wirtschaft

30 30 30 30 25 25

Einführung in 
öffentliche 

Dienstleistungen

Beschaffung und 
Vergaberecht

Spezielle 
Kostenrechnung in 

der Öffentlichen 
Wirtschaft

KI und Data-driven 
Management in der 

Öffentlichen 
Wirtschaft

Personalentwicklung  
in der Öffentlichen 

Wirtschaft

Revision und 
Rechnungsprüfung

30 30 25 25 25 25

Spezielle 
Rechtsfragen der 

Öffentlichen 
Wirtschaft

Transformations- 
und Veränderungs-
management in der 

Öffentlichen 
Wirtschaft

Management von 
Fördermitteln und 
Nachhaltigkeit in 
der Öffentlichen 

Wirtschaft

5 5 5

Kommunalrecht
Projektmanagement 
in der Öffentlichen 

Wirtschaft

Fördermittel-
management

25 25 25

Staats- und 
Verwaltungsrecht

Change 
Management in der 

Öffentlichen 
Wirtschaft

Nachhaltigkeits-
management in der 

Öffentlichen 
Wirtschaft

35 28 27 25 25

Studienjahr

Modulbereich 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Studienrichtungs-

wahlfach 
Modul I Modul II Modul III Modul IV

20 5 5 5 5

210 55 55 50 50

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Studienjahr
1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

Studienjahr
1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

1. Studienjahr 2. Studienjahr

70 70
210

5

Integrationsseminar in 
Betriebswirtschaftslehre - Öffentliche 

Wirtschaft

5

2. Studienjahr 3. Studienjahr

Organisationsentwicklung in der 
Öffentlichen Wirtschaft

Integrationsseminar in 
Betriebswirtschaftslehre - Öffentliche 

Wirtschaft

Prozessmanagement 
in der Öffentlichen 

Wirtschaft

Modellierung von 
Verwaltungs- und 

Geschäftsprozessen

*Der Freie Modulpool kann entweder im 3. und 5. Semester oder im 4. und 6. Semester stattfinden.

50

1. Studienjahr

ECTS-Summen
70

Präsenzstunden
600 550

1650
500

3. Studienjahr


