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Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
MOd_Ul' 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Grundlagen der Unternehmens- | Bilanzierung und Personalwirt- Integriertes Management
Betriebswirt- rechnung Besteuerung schaft, Organisa- (5)
schaftslehre ®) ®) tion und Projekt- Unternehmensfuh- Mitarbeiterfuhrung
(5) management rung [25]
®) [25]

Einfuhrung in die Be-

Kosten- und Leis-

Bilanzierung und

triebswirtschaftslehre tungsrechnung Grundziige der Jah- Personalwirtschaft
. . 40
Betriebswirt- [40] [30] resabscl;lgl;sanalyse [33]
schaftslehre )
(30) Marketing Investition und Finan- Organisation und
A [20] zierung Betriebliche Projektmanagement
[340] [30] Steuerlehre [22]
[22]
Technik der Finanzbuchfuhrung
(5)
Grundlagen der Fi- Fortgeschrittene Fi-
nanzbuchfiihrung nanzbuchfiihrung
[30] [30]
Halbjahr
1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul-
bereiche
15 CP [180] 25 CP [275] 15 CP [150]
Industriebetriebs- | Grundlagen der Informationsbe- Integrationsseminar
lehre und Grund- | Produktionswirt- schaffung und zu Branchenthemen
lagen der Materi- | schaft und Logis- Marketingent- 5)
alwirtschaft tik scheidungen
(5) (5) (5) Integrationsseminar
[50]
Industriebetriebslehre | Grundlagen der Pro- | Informationsbescharf-
und Grundlagen der duktionswirtschaft fung und Marketing-
. Materialwirtschaft und Logistik entscheidungen
Studienrich- [60] [60] [55]
tungskern-
module Weiterfiihrende Betriebswirt-
(55) Unternehmens- | schaftliche Opti-
[605] rechnung mierungsrech-
(5) nungen und Ana-
lyseverfahren
Weiterfuhrende Kos- ©®)

ten- und Leistungs-
rechnung

(28]

Weiterfilhrende In-
vestition und Finan-
zierung

[27]

Betriebswirtschaftli-
che Optimierungs-
rechnungen und Ana-
lyseverfahren

(58]




Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
MOd!J" 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Wirtschaftsenglisch | Wirtschaftsenglisch Il
®) ®)
Wirtschaftsenglisch Wirtschaftsenglisch Wirtschaftsenglisch Wirtschaftsenglisch
la I'b Ila II'b
[27] [28] [25] [25]
Industrielles Management im digita- | Industrielles Management im nationa- | Industrielles Management im Dienst-
len Kontext len und internationalen Kontext leistungskontext
5) ®) 5)
Digitalisierung und Informationsmanagement Internationalisierung Service- und Vertriebsmanagement
[30] [28] [25]
Ergénzende Themen Erganzende Themen Ergénzende Themen
[30] [27] [25]
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Mod_ul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Wabhlfach | und Il
Aus den vier angebotenen Wahlfachern sind zwei zu wéhlen Module:
(je 10)
Marketing
Marketing 1 Marketing 2
[50] [50]
Studienrich- Personalmanagement
tungswahl-
fach 1 und Ii Personalmanage- Personalmanage-
_ ment 1 ment 2
(e 10) [50] (501
[je 100]
Material- und Produktionswirtschaft
Material- und Produk- | Material- und Produk-
tionswirtschaft 1 tionswirtschaft 2
[50] [50]
Finanz- und Rechnungswesen/Controlling
Interne Unterneh- Externe Unterneh-
mensrechnung mensrechnung
[50] [50]
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Grundlagen der VWL und Mikrodko- Makrodkonomie Wirtschaftspolitik
nomik (5) (5)
VWL ®)
(15) Einfihrung in die Fortgeschrittene Grundlagen der Mak- Geld und Wahrung Wirtschaftspolitik Umwelt- und
[165] Volkswirtschaftslehre Mikrookonomik rookonomik Sozialpolitik
und Grundlagen der [30]
Mikrookonomik [27] [25] [25]
[30] [28]
Birgerliches Recht Wirtschaftsrecht
Recht © ©
Grundlagen des Schuldrecht, Sachen- Handels- und Arbeitsrecht, Grund-
(10) Rechts, BGB Allge- | recht und Grundlagen | Gesellschaftsrecht zlige des
[115] meiner Teil und ) des Prozessrechts [28] Insolvenzrechts
Schuldrecht Allgemei- [30] [27]
ner Teil
[30]
Mathematik Mathematik und Statistik
und Statistik (5)
®) Mathematik Statistik
[60] [30] [30]




Halbjahr

Modul-
bereiche

1. Studienjahr

1. Semester 2. Semester

2. Studienjahr

3. Semester 4. Semester

3. Studienjahr

5. Semester 6. Semester

Schlussel-
qualifikatio-
nen
(15)
[165]

Schllsselqualifikationen |

®)

Schlisselqualifikationen II*

®)

Schlisselqualifikationen III*

®)

Grundlagen des wissenschaftlichen Arbeitens
[20]

Prasentations- und Kommunikationskompe-
tenz

[20]

IT-Kompetenz
[20]

Wissenschaftstheorie und Methoden der em-
pirischen Forschung

(28]

Studienrichtungsbezogene Softwareanwen-
dungen

[27]

Branchenspezifische Unternehmenssimula-
tion
[25]

Funktionsspezifische
Unternehmenssimulation
[25]

Module, bei den

en fur einzelne Veranstaltungen Sozial-ECTS vergeben werden kdnnen.

Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Bachelorar- Bachelorarbeit
beit (12)
12)
Praxismodul | Praxismodul Il Praxismodul Ill
Praxismo- (20) (20) (8)
dule Mitarbeit in den Funktionsbereichen Mitarbeit in den Funktionsbereichen Vertiefung der beiden im 3. Studienjahr
(48) Material- und Produktionswirtschaft / Logistik Finanz- und Rechnungswesen / Controlling gewadhlten Funktionsbereiche

sowie Marketing und Vertrieb

sowie Personalwirtschaft und Organisation

CP-Summen

50

50

50

(210)

Prasenz-
stunden

600 (Soll: 50 x 12 = 600)

550 (Soll: 50 x 11 = 550)

500 (Soll: 50 x 10 = 500)

[1.650]




