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Umweltscout an der DHBW Mannheim

Im Hinblick auf die wachsenden Herausforderungen im Zusammenhang mit dem Klimawandel, und der dadurch notwen-
digen Veranderungen im menschlichen Handeln — auch in Bezug auf eine bewusste Nutzung der vorhandenen Energie-
quellen — unterstutzt die DHBW Mannheim die Initiative von studentischen Umweltscouts, die durch ihr Handeln —
neben den praktischen Energieeinsparungen — auch das Bewusstsein aller zum klimaschonenden Umdenken fordert.

Die DHBW Mannheim begrifSt im Rahmen ihres Bildungsauftrages die tatkraftige Unterstitzung jeder/s Angehdorigen —

nach dem Vorbild der in jedem Kurs eingesetzten Umweltscouts — zur notwendigen Sensibilisierung im alltaglichen,
klimabewussten Handeln.

1. Energiebewusstes Handeln

Gerate bitte nur bei Nutzung einschalten: Dokumentenkameras, OH-Projektoren, Bildschirme, Laborgerate ...

Stand-by-Modus ausschalten — bei Nichtnutzung (wenn moglich)

beim Verlassen des Vorlesungsraumes/ Labors bitte Licht und Gerate ausschalten (s. 0.) und die Fenster schlieen

Bitte nur StoBlUften (Luftaustausch durch regelmafSige Liftungsintervalle) Heizung wahrend der Liftung ausschalten
(Ausnahme: Campus Neuostheim Gebdude D und E, automatisch durch Gebaudeleittechnik)

Raum- und Treppenhaustiren bitte schlieRen bzw. geschlossen halten

verantwortungsvolle Nutzung (Betriebszeiten/ Raumtemperatur) der Raumkihlungsanlagen — soweit vorhanden

2. Vorbildfunktion fiir
Wiederverwendbarkeit von Technik und Gebrauchsgegenstanden

Inventarschutz (nicht iber Mobel klettern...)

Grun- und Freiflachen-/ Pflanzenschutz: von bestimmungsgemaRer Nutzung bis pfleglicher Behandlung

verantwortungsvoller Umgang mit Trink- und Abwasser

Mulltrennung (sortengerechte Millentsorgung in die spezifischen Behalter)
Ressourcenschonendes Handeln (Drucken/ Kopieren nur, wenn notwendig)

Anregungen/ Verbesserungspotenziale bitte an lhre Studiengangen und/oder an den AK Nachhaltigkeit
(nachhaltigkeit@dhbw-mannheim.de) senden

« Synergien und Ubertragbare Ideen auch gerne mit Ihren Dualen Partnern diskutieren
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